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Variacions anuals

En aquest grafic es mostra la posicié de cada comarca en I'ISODEL de I'any
seleccionat i I'any anterior. Si la comarca empitjora respecte I'any anterior, es pinta
de color taronja, si millora, de turquesa.
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Comarca ény seleccionat Any anterior
Barcelones 64,9 66,1
Gironés 584 59,0
Osona 57,0 58,1
Pla de I'Estany
Segarra
Vall d'Aran 55,7
Baix Llobregat 55,6 57,2
Vallés Occidental 55,6 57,8
Tarragones 54,5 55,3
Pla d'Urgell 52,9 54,2
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Garrotxa 52,6
: 525 19,6
Segria 52,3 54,5
Vallés Oriental 51,7 52,9
Urgell 50,8 51,7
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3 Conca de Barbera
Top 3 en oportunitats laborals
Ranquing obj 2 Comarca
S

1 Garrotxa
2 Pla de I'Estany
3 Vall d'Aran

Top 3 en un mercat de treball inclusiu

Ranquing obj 3 Comarca
S

1 Garrotxa
2 Moianeés
3 Vall d'Aran

Top 3 en qualitat de I'ocupacio
Ranquing obj 4 Comarca

1 Pallars Sobira

2 Cerdanya

3 Pallars Jussa

Top 3 en fortalesa empresarial
Ranquing obj 5 Comarca
a

1 Barcelonés

2 Alt Penedes

3 Girones

Top 3 en economia innovadora
Eénquing obj 6 Comarca

1 Vallés Occidental

2 Barcelones

3 Baix Llobregat
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Objectiu 6. Objectiu 1. Una forca de treball qualificada i ajustada a
les necessitats del teixit productiu

Una economia basada en el creixement

Torna a l'inici

economic i la innovacié
. @

Objectiu 2.
Un mercat de treball generador

Objectiu 5.
d'oportunitats laborals

Una societat emprenedora

Objectiu 3.
Objectiu 4. Un mercat de treball que afavoreixi la
participacié de col-lectius amb especials
dificultats d'insercié laboral

Un mercat de treball que afavoreixi la
qualitat de I'ocupacio
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Comarca seleccionada

v

Oportunitats
laborals

Un mercat de
treball inclusiu

Qualitat de
I'ocupacio

Fortalesa
empresarial

Economia
innovadora

Perfectament o bé ].

Proporcié de poblacié 25-64 anys amb estudis d'FP o Universitaris (%)

Taxa bruta d'escolaritzacié 16-19 anys a la FP (CFGM i CFGS) (%)

Taxa bruta d'escolaritzacié 18-24 anys als estudis universitaris (%)

Proporcié d’'ocupats que treballen a menys de 30 minuts del domicili (%)

Proporcié de poblacié amb cobertura d'internet d'altes prestacions (%)

Ratio llocs de treball localitzats / Poblacié 16-64 anys (%)

Taxa d'atur registral (%)

Taxa d'ocupacio registral 16-64 anys (%)

Desigualtat de renda segons fonts tributaries (0-100)

Diferéncia en les taxes d'ocupaci6 30-44 anys respecte dels majors de 54 anys (p.p.)
Diferéncia en les taxes d'ocupacio 30-44 anys respecte els menors de 30 anys (p.p.)
Diferéncia en les taxes d'ocupacioé d’homes i dones (p.p.)

Diferéncia en les taxes d'ocupacio de la poblacié nacional respecte I'estrangera (p.p.)
Percentatge de rendes del treball inferiors al 60% de la mediana catalana (%)
Proporcié d'atur registrat de molt llarga durada (%)

Proporcié d'aturats que no han treballat amb anterioritat sobre el total (%)

Taxa de cobertura (%)

Import mitja de les rendes del treball (€)

index d'incidéncia d’accidents laborals (x 100 mil afiliacions al RGSS)

Proporcié de contractes de molt curta durada sobre el total de contractes temporals (%)
Proporcié de contractes gestionats per ETT (%)

Ratio entre el nombre de contractes temporals realitzats i els llocs de treball localitzats
Taxa de parcialitat (%)

Taxa de temporalitat (%)

Dimensio mitjana dels establiments (num. treballadors)

Nombre de noves empreses respecte la poblacié 16-64 anys. (x 10 mil hab.)

Num. sol-licituds de marques i dissenys industrials presentades via estatal en relacio als llocs de
treball localitzats (x 1 milié llocs) [mitjana darrers 3 anys]

Taxa d'autoocupacié (%)

Variaci6 ocupacié darrers 5 anys (%)

Variacié quinquennal en el nombre d’establiments (%)

Llocs de treball en recerca i desenvolupament (x 10 mil llocs)

Llocs de treball en serveis de tecnologies de la informacié (x 10 mil llocs)

NUm. sol-licituds de patents i models d'utilitat presentades via estatal en relacié als llocs de

+rahall lacalitzate (v 1 miliA llace) Imitiana Aarrare 2 anvel
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qualificada Percentatge de poblacié nacional 16-64 anys que parla algun idioma estranger (%) [ 7@ 190 180 180 180 180 18Q)

3Q
1@
17Q
290
36@

6Q
24Q
2@
39@
39@
260
26Q
1@
20
26Q

1@
31@

@
31Q
12Q

1@

10
33@
0@

Q)
33@
2@

26 Q@
0@
2@
24Q
6@
140




